
 

 

SCHUTZKONZEPT 
 

1. HÄNDEHYGIENE 
Alle Personen im Unternehmen reinigen sich regelmässig die Hände. 

Massnahmen 

In der Murg-Stiftung stehen genügend Händedesinfektionsständer an zentraler Stelle bereit. 

Alle Personen im Betrieb reinigen sich die Hände vor der Ankunft am Arbeitsplatz, vor und nach der 

Pause sowie beim Verlassen des Arbeitsplatzes. Mitarbeitende/Klienten mit einer Beeinträchtigung 

werden in der Einhaltung dieser Schutzmassnahme täglich geschult und begleitet. 

2. DISTANZ HALTEN 

Mitarbeitende und andere Personen halten 1,5 m Distanz zueinander. 

Massnahmen 

Die Mitarbeitenden des Wohnheims der Murg-Stiftung wurden in der Einhaltung der Distanzregel 

geschult.  

Die Werkstatt der Murg-Stiftung verfügt über ein Raumkonzept. Darin ist die Anzahl Personen pro 

Halb-Tag so berechnet, dass die 1,5 m-Distanz-Regel jederzeit eingehalten werden. (siehe Anhang 

2020_08_07_Schutzkonzept TS Werkstatt) 

 

Arbeit mit unvermeidbarer Distanz unter 1,5 m 

Berücksichtigung spezifischer Aspekte der Arbeit und Arbeitssituationen um den Schutz zu 

gewährleisten 

Massnahmen 

Das Wohnheim der Murg-Stiftung hat die Situationen definiert, bei welcher die Distanz-Regel von 1,5 

m nicht eingehalten werden kann: 

Den Mitarbeitenden steht dafür entsprechendes Schutzmaterial zur Verfügung.  

Im Falle einer Quarantäne oder Isolation im Wohnheim sind die Mitarbeitenden geschult, wie sie sich 

schützen können. Es steht ihnen dafür das entsprechende Schutzmaterial zur Verfügung. 

 

 

 

 

 



3. REINIGUNG 

Bedarfsgerechte, regelmässige Reinigung von Oberflächen und Gegenständen nach Gebrauch, 

insbesondere, wenn diese von mehreren Personen berührt werden.  

Massnahmen 

Sowohl das Wohnheim als auch die Werkstatt desinfizieren definierter Oberflächen nach einem klar 

erstellten Zeitplan. (Siehe Anhang 2020_08_07_Desinfektion TS Werkstatt) 

Die Murg-Stiftung verfügt über genügend Desinfektionsmittel und kann dieses über die Clienia 

Littenheid AG nachbestellen. 

Die gemeinsam genutzten Räumlichkeiten und Oberflächen der Murg-Stiftungs-Betriebe werden 

nach Plan regelmässig gereinigt und täglich mehrfach desinfiziert. 

4. BESONDERS GEFÄHRDETE PERSONEN 

Massnahmen 

Besonders gefährdete Personen sind in der Murg-Stiftung definiert.  

Den Mitarbeitenden dieser Kategorie steht eine eigene Schutz-Masken-Box zur Verfügung. 

Das Einhalten der 1,5 m Abstand-Regel kann in den Arbeitsbereichen der Murg-Stiftung gewährleistet 

werden. 

Im Falle einer Quarantäne oder Isolation im Wohnheim werden die besonders gefährdeten 

Mitarbeitenden von der direkten Betreuung abgezogen. 

5. COVID-19-ERKRANKTE AM ARBEITSPLATZ 

Massnahmen 

Im Wohnheim kann es zu Covid-19-Erkrankten kommen. Mitarbeitende sind im Umsetzen der 

Quarantäne oder Isolation eines erkrankten Klient geschult. 

Erkrankten Mitarbeitende der Murg-Stiftung sind die Massnahmen bekannt, unter welchen 

Bedingungen sie zu Hause bleiben müssen. 

Siehe Dokumente: Bestätigung Wohngruppe, Verdacht Wohngruppe, Chirurgische Masken 

6. BESONDERE ARBEITSSITUATIONEN 

Berücksichtigung spezifischer Aspekte der Arbeit und Arbeitssituationen, um den Schutz zu 

gewährleisten 

Massnahmen 

Das Personal der Murg-Stiftung ist im Umgang mit der richtigen Anwendung des Schutzmaterials 

geschult. Ihm steht eine Fachperson der Clienia Littenheid zur Verfügung. 

Siehe Dokument: 200329COVID-19SchulungAbteilungen 



 

7. INFORMATION 

Information der Mitarbeitenden und anderen betroffenen Personen über die Vorgaben und 

Massnahmen. Kranke im Unternehmen nach Hause schicken und instruieren, die (Selbst-)Isolation 

gemäss BAG zu befolgen. 

Massnahmen 

Die Kadermitarbeitenden der Murg-Stiftung treffen sich alle 2 Wochen zur Neubeurteilung der Lage 

und informiert ihre Mitarbeitenden und Klienten regelmässig. 

Die Murg-Stiftung arbeitet eng mit der Geschäftsleitung der Clienia Littenheid AG zusammen. 

 

8. MANAGEMENT 

Umsetzung der Vorgaben im Management, um die Schutzmassnahmen effizient umzusetzen und 

anzupassen. Angemessener Schutz von besonders gefährdeten Personen. 

Massnahmen 

Die Mitarbeitenden der Murg-Stiftung sind im Umgang mit Covid-19 geschult worden. Bei Fragen 

stehen ihnen folgende Fachpersonen zur Verfügung: 

Kader der Murg-Stiftung:  

C. Gisler, Geschäftsleitung / N. Zeitner, Leitung Administration / T. Brkic, Leitung Wohnen / R. Trafelet 

Leitung Werkstatt 

Fachpersonen Clienia Littenheid: 

E. Betschon, Case Management / Dr. med. E. Lemmenmeier, Infektiologin, Internistischer Dienst 

Der Bestand an Schutzmaterial und Desinfektionsmittel ist auf 12 Wochen berechnet und gesichert. 

Weiterführend kann über die Apotheke der Clienia Littenheid AG entsprechendes Material 

nachbestellt werden. 

Besonders gefährdeten Mitarbeitenden sind Aufgaben zugewiesen, die ein geringes Infektionsrisiko 

beinhalten. 

8. BESUCHSREGELUNG 

Besuche in der Murg-Stiftung sind seit dem 1. Juni 2020 wieder erlaubt. Für Besucher gelten die 

gleichen Verhaltens- und Hygienemassnahmen, wie für die Mitarbeitenden und Klienten der Murg-

Stiftung. Ebenfalls dürfen Klienten der Murg-Stiftung Besuche ausserhalb der Institution machen. 

Massnahmen 

Besucherinnen und Besucher melden sich in der Regel telefonisch an. 

Die Mitarbeitenden der Murg-Stiftung sorgen dafür, dass jeder Besucher eine Gesundheits-

Checkliste ausfüllt. Darin ist beschrieben, welche Schutzmassnahmen für die Murg-Stiftung gelten. 

 



 

ANHÄNGE 

Anhang 

2020_06_23_Murg - Pandemie – Daten – Lagerung Schutzmaterial 

2020_07_09_QA CoV-Verdacht Wohngruppe 

2020_07_09_QA CoV Bestätigung Wohngruppe 

2020_07_09_QA CoV - chirurgische Masken 

200329COVID-19SchulungAbteilungen 

2020.07.02_Maskenpflicht im öffentlichen Verkehr_ 

2020_05_27_Beilage_Gesundheits-Checkliste_Besucher_Murg-Stiftung 

2020_06_15_Schutzkonzept für das Bewohnerlager 

2020_08_07_Schutzkonzept TS Werkstatt 

2020_08_07_Desinfektion TS Werkstatt 

ABSCHLUSS 

Dieses Dokument wurde auf Grund einer Branchenlösung erstellt: ☐ Ja  ☒ Nein 

Dieses Dokument wurde allen Mitarbeitern übermittelt und erläutert. 

Dieses Dokument ersetzt die Version vom 14. Juli 2020 

Verantwortliche Person, Unterschrift und Datum: Littenheid, 07. August 2020 

 

Christof Gisler 

Geschäftsführung Wohnen und Beschäftigung 


