
 
 

Die Murg-Stiftung schafft Wohn- und Lebensraum mit Perspektive für Menschen mit 

psychischer Beeinträchtigung und steht für Wertschätzung, Ruhe und Stabilität. Das «Haus 

am Weg» in Littenheid bietet 32 Wohnplätze mit integrierter Tagesstruktur in den Bereichen 

Dienste (Küche, Hauswartung, Reinigung), der Tagesstätte sowie der Werkstatt (Produktion, 

Nähatelier, Gemüserüsterei). Das Tagesstrukturangebot steht auch externen Klienten zur 

Verfügung. Die dezentralen Wohnformen der Aussenwohngruppe in Busswil und dem Studio 

in Littenheid ergänzen das betreute Angebot um 3 Plätze. Die Murg-Stiftung befindet sich auf 

dem Areal der Clienia Littenheid AG.  

 

Für den Tagesstruktur-Bereich «Hauswartung und Reinigung» suchen wir per 1. April 2021 

oder nach Vereinbarung eine/ein 

 

Arbeitsagogin/Arbeitsagoge (100 %) 
 

Ihre Aufgaben: 

Ihre Haupttätigkeit ist die Begleitung, Förderung, Aktivierung und Unterstützung der Klienten 

im Bereich Hauswartung zur Instandhaltung und Reinigung der Liegenschaft Haus am Weg. 

Durch Ihr Fachwissen und Ihr methodisches Handeln fördern Sie die Selbstbestimmung und 

Selbstwirksamkeit, optimieren die Lebensqualität und legen Wert auf eine individuelle 

Entwicklung der Ihnen anvertrauten Klienten. 

 

Ihr Profil: 

Sie haben eine Ausbildung im Bereich Arbeitsagogik absolviert und weisen Erfahrung in der 

Hauswartung oder ähnlichen Bereichen vor. Sie bringen ein fundiertes Fachwissen mit, 

arbeiten ressourcen- und lösungsorientiert und haben bereits Erfahrung in der Arbeit mit 

psychisch beeinträchtigten Menschen. Sie sind belastbar, flexibel, schätzen die 

Zusammenarbeit im interdisziplinären Team. Sie übernehmen Initiative und Verantwortung 

und begegnen Ihren Mitmenschen mit Wertschätzung und Respekt. Systeme wie IBB und 

Red-Line sind Ihnen als bekannte Begriffe von Vorteil. Falls Sie bereits über 

Führungserfahrung verfügen und Sie sich auch im administrativen Bereich engagieren 

möchten, besteht die Möglichkeit die Stellvertretung der Leitung Tagesstruktur zu 

übernehmen. 

 

Unser Angebot: 

Eine dynamische Organisationsentwicklung, vielseitige und professionelle Zusammenarbeit, 

transparente und offene Kommunikation, Weiterbildung, Supervision und ein gutes 

Betriebsklima. 

 

Kontakt:  

Weitere Auskünfte erteilt Ihnen Herr René Trafelet (Leitung Tagesstruktur) Tel. +41 71 929 

66 76. 

 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, Sie sich gerne in diesem Arbeitsfeld verwirklichen 

und Ihre Persönlichkeit einbringen wollen, senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen in 

elektronischer Form an: Bewerbung.cll@clienia.ch 

 


